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El Gobierno aprueba la reforma de las mutuas
colaboradoras de la Seguridad Social

El Consejo de Ministros ha aprobado un plan integral para reformar las mutuas
colaboradoras de la Seguridad Social y de gestion de la incapacidad temporal. La
vicepresidenta del Gobierno, Soraya Sdenz de Santamaria, ha avanzado que esta
norma estd recogida en el Plan Nacional de Reformas y "da seguridad juridica al
marco regulador de las mutuas, que llevaba desde 1966 sin actualizar”.

La ministra de Empleo y Seguridad Social, Fatima Bdnez, ha explicado que la futura ley
pretende mejorar la gobernanza de las mutuas para que sean transparentes a la hora
de gestionar los recursos puUblicos. En este sentido, las retribuciones del personal
directivo serdn claras, y se prohibe expresamente a los altos cargos celebrar contfratos
de la mutua con sus empresas o con aquellas en las que ellos o sus familiares tengan
participaciones superiores al 10%.

Por ofra parte, la norma reforzard el control sobre los fondos que gestionan las mutuas
y extremard los controles sobre ellas, ya que son entidades privadas que gestionan
recursos y prestaciones publicas.

La ministra ha sefalado que los excedentes se reintegrardn al Sistema de Seguridad
Social para el pago de las prestaciones. También se destinardn a nuevas actividades
de I+D+i, a las mejoras de tratamientos terapéuticos y de rehabilitaciones de
patologias originadas en los accidentes de trabajo o para la recolocacién de
personas con algun tipo de discapacidad.
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La futura ley también mejora la eficacia y transparencia en la gestion de la
Incapacidad Temporal. Las mutuas colaboradoras de la Seguridad Social podrdn
actuar desde el primer dia de la baja laboral y cuando consideren que el beneficiario
puede trabajar podrdn formular propuestas motivadas de alta médica. La inspeccion
médica de los Servicios Publicos de Salud comunicard a la mutua y al Instituto
Nacional de la Seguridad social, en un plazo maximo de cinco dias hdbiles, frente a los
15 actuales, si estima o deniega la propuesta. Fatima Bdnez ha aclarado que "el alta
médica siempre la dard un médico" y se comunicard tanto a la empresa como al
frabajador.

La ministra también ha destacado que el Proyecto de Ley mantiene la prestacion por
cese de actividad de los autdbnomos como voluntaria y se elimina la obligatoriedad de
las contingencias profesionales. Para que los auténomos puedan pedir el cese de
actividad cuando aleguen motivos econdmicos, las pérdidas tendrdn que ser del 10%,
no del 30% como en la actualidad.

La norma contempla la modificacion de la periodicidad de los partes de confirmacion
de baja en funcién de la duracién de la misma estimada por el médico. Hasta cinco
dias de bdaja, se podrd expedir el parte de baja y de alta en la misma visita médica;
entre 5y 30, cada 14 dias; entre 31 y 60, cada 28 dias y en procesos de larga duracion,
mdas de 61 dias, la confirmacién se expedird cada 35 dias.

La ministra ha resaltado que esta medida favorecerd que los trabajadores o sus

familiares no tendrdn que desplazarse al centro de salud cada 7 dias para recoger los
partes y favorecerd que la empresa reduzca sus cargas administrativas.
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atuc.es 915411 314 atuc@atuc.es
calle princesa 31, 5 1-A. 28041 Madrid



