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autobuses tras anos sin supervision

|

M EL CORREO
| SEVILLA
i es usted usuario habi-
tual de las lineas de au-
tobuses de Tussam puede
que en las dltimas sema-
nas se haya sorprendido por la pre-
sencia de un revisor comproban-
do las tarjetas y los titulos de viaje.
Sorpresa porque en los tltimos
anos -mds de diez sefialan desde
el colectivo de trabajadores de la
empresa pliblica-, y con la ex-
cepcién puntual de alguna linea,
no ejercian esta funcién en las li-
neas regulares, aunque existe en
su plantilla la categoria de super-
visor. Después del verano y, a par-
tir del pasado mes de octubre con
mads incidencia, Tussam ha co-
menzado a distribuir funciones de
revision a parte de su plantilla, un
trabajo que ahora se reparten cada
dia seis personas en los dos turnos
de trabajo, que varian de forma
sistemadtica su rutina de inspec-
cion de lineas.

Con la entrada en servicio del
Metrocentro -lo hizo el 28 de oc-
tubre de 2007- "se establecié un
servicio de control con una em-
presa de seguridad externa, algo
que fue muy costoso y poco ope-
rativo”, explicaron ayer fuentes
municipales. De hecho, segin
otras fuentes, esa empresa solo se
dedicaba a controlar el billetaje y
a poner cifras al fraude pero no
tenia capacidad sancionadora.

Y es que el tranvia, por su di-
seflo —varias puertas de acceso y
puntos donde validar el titulo de
viaje y escaso poder de control del
conductor- si registraba una tasa

El servicio de inspeccion se retomé primero para el
tranvia, donde el indice de fraude era bastante mayor

|

JOSE ENRIQUE CAMACHO

»» |nterior de uno de los autobuses de Tussam en una imagen tomada ayer.

de fraude mayor que la habitual
en las lineas de autobuses, que los
trabajadores y Tussam sitan en
una cuota minima.

Esa empresa se sustituy6é por
seis revisores internos dedicados
en exclusiva al tranvia. El efecto
se ha dejado sentir, resefian las or-
ganizaciones sindicales, con una
reduccién significativa del fraude

en el tranvia, que al principio “era
bastante alto y que habia que con-
trolar”. En la actualidad se ha am-
pliado esa labor de inspeccion a los
autobuses y “se han incorporado
dos personas mds”, segin Tussam,
que considera que es lo minimo
para una empresa que mueve
300.000 titulos de viaje al dia.
Los sindicatos insisten en que

se trata de una medida disuasoria,
que no se establece como medida
de presion, y que estd resultando
bastante positiva. “Se han reto-
mado mds como una iniciativa
educadora que sancionadora”, en-
fatizaron. Primero, por el efecto
que produce en los usuarios saber
que pueden encontrar alguien que
les solicite su tarjeta de viaje y, se-

Seis supervisores se distribuyen en cada turno de
trabajo entre el Metrocentro y las lineas regulares

gundo, porque los conductores se
sienten mas arropados, sefiala uno
de los supervisores.

Desde el Ayuntamiento, inci-
dieron en que “no ha habido in-
cremento en fraudes y los que se
detectan siguen siendo minimos”.

Fuentes del comité de empre-
sa de Tussam confirmaron que al
menos en las altimas dos décadas
no se venian realizando estos ser-
vicios de inspeccidn en los auto-
buses. A su juicio, este cambio no
responde “a un incremento del
fraude, sino a una nueva politica
de la empresa de minimizar el po-
sible fraude que exista”.

Ademds, precisaron que esta
asignacion de tareas de supervi-
sién es posible gracias a las nue-
vas contrataciones que se han ve-
nido haciendo en la plantilla, que
consideran que ahora estd “bien
dimensionada”, lo que permite de-
rivar a personal a estas funciones.

De hecho, desde el colectivo de
trabajadores se explica esta si-
tuacion en que, al tener un indi-
ce de fraude tan bajo, la empresa
decidi6 abandonar esas tareas de
inspeccion “porque desde un
punto de vista econémico no in-
teresaba” mantener a parte de la
plantilla realizando esos trabajos,
precisaron.

Asi, la inspeccién se centra,
ademas de en el billete, en com-
probar que no se hace un uso frau-
dulento de las tarjetas dirigidas es-
pecificamente a colectivos como
la tercera edad o estudiantes, del
Consorcio de Transportes, bono-
bis solidario o joven, que son no-
minativos. =

La linea 3 duplica viajeros tras ampliarse a Bermeja

=+ La linea 3 de Tussam, tras |
su ampliacién a Los Bermeja- |

les y Bellavista, ha sido la que |

ha registrado el mejor com- |

portamiento el pasado octu-
bre, duplicando el nimero de
viajeros transportados, al con-
tabilizar un total de 261.191

incremento del 118 por ciento.
Como consecuencia del tras-
vase de personas, las lineas 34

y 37 vieron descender su de-
manda en un 22,12 por ciento y
un 11,54 por ciento, respectiva-
mente.

»» Segun las estadisticas men-
suales, octubre registré una de-

| manda un 2,5 por ciento superior
frente a los 119.836 de un ano |
antes, lo que se traduce en un |

a la de octubre de 2012 (con
185.969 viajeros mas). Entre las
lineas que experimentaron in-
crementos de demanda destacan,
en valores absolutos, la B4 (San

Bernardo Gran Plaza-Alcosa-
Torreblanca) con 28.900 viajeros
(35,8 por ciento), 22 (Prado de
San Sebastian-Sevilla Este) con
20.615 viajeros (12,9 por ciento),
2 (Barqueta-Poligono San Pa-
blo-Ciudad Sanitaria-Heliépolis)
con 13.923 viajeros (2,3 por ciento)
y 52 (San Bernardo-Gran Plaza-
Palmete) con 11.577 viajeros (14,3
por ciento).

»» Si se atiende el periodo en-

lesy

| respecto al ano pasado la su-
. bida en mas de un punto del
~ | uso del bonobuis sin transbordo,

tre enero y octubre la demanda
acumulada se situé en 64. 206.743 |
viajeros, con una descenso del '

0,9 por ciento respecto al mismo |

periodo de 2012. Un retroceso |
que corresponde, casi en su to- |

talidad, a los transbordos evita-

dos como consecuencia de las |
mejoras en la red de lineas, por |

lo que la demanda real se man- !

tendria practicamente constante. |

———- --- | 537.781 transbordos menos, un
»» Respecto a los titulos, destaca |

y el descenso en medio punto
del bonobus con transbordo.
También resaltan los aumen-
tos de la tarjeta del Consorcio
de Transportes (un 7,8 por ciento
mas), del bonobus joven y del
abono 30 dias. En valores ab-
solutos el bonobus sin trans-
bordo gana 639.143 viajeros
mientras que con transbordo
pierde 469.647 y se realizan

descenso del 9,3 por ciento.



