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Tata Motors decide clausurar su filial
espainola fabricante de autobuses

Sus 300 trabajadores intentan crear una sociedad anonima laboral que siga la actividad

JAVIER ORTEGA / Zaragoza

Corresponsal

La india Tata Motors confirmé ayer

el cese total de la actividad en su

planta de Zaragoza y la extincion
de unos 300 contratos.

Asi se lo comunico ayer al comité
de empresa de su filial espanola Ta-
ta Hispano, igual que lo hizo el dia
anterior al consejero de Industria del
Gobierno de Aragén, Arturo Aliaga.

La multinacional considera insos-
tenible la situacién debido a la dras-
tica caida de las ventas y de la pro-
duccion en la factoria aragonesa,
que ha provocado unas pérdidas
acumuladas de 60 millones de euros.

Esta mala noticia, que contrasta
con las positivas que desde hace un
afo se estan produciendo en el sec-
tor de automocion, puede ser el pun-
to final a la historia de 70 afios de
una empresa que —con diferentes
nombres y duefios- ha sido pionera
en su sector, dedicada al diseno, pro-
duccién y comercializacion de carro-
cerias para autobuses y autocares.

Paralelamente, Tata Motors infor-
mo al comité de que la oferta del
grupo catalan Benseny, sobre el que
se rumoreaba que podria quedarse
con la empresa, no es de compra.
No obstante, deja abierta la posibili-
dad de que pueda mantenerse de
forma parcial una cierta actividad,
pero con entre 50 y 60 trabajadores.

El comité y la plantilla consideran
esta oferta inviable, pues dicen que
con esa plantilla no se pueden fabri-
car autocares. Ademas, todo apunta
a que los empleados serian contrata-
dos con salarios mas bajos, una vez
sean despedidos.

Ademas, critican que, segtn les
informé Benseny, Tata tenga la in-
tencion de dejarle las naves en régi-
men de alquiler gratis durante cinco
afos asi como ceder el disefio, los
modelos y las patentes, mas inver-
siones del Gobierno aragonés.

Como alternativa, los trabajado-
res han propuesto quedarse ellos
con la empresa mediante una coo-
perativa, una sociedad anénima la-

boral. La filial aragonesa de la mar-
ca india no ha descartado tal posibi-
lidad. Para ello, deberian cumplirse
varias condiciones, tales como con-
tar con el apoyo econémico del Go-
bierno de Aragén, con posibles pro-
veedores y clientes y luego, el acuer-
do de la plantilla.

Precedentes

No seria la primera vez que esto
ocurre, pues ya en 1983 los 380 tra-
bajadores se convirtieron en duenos
de la empresa mediante una socie-
dad anénima laboral que dur6 hasta
1993, ano en el que el grupo mexica-
no Capre la adquirié.

De momento, los acontecimientos
se produciran como sigue: dentro de
una semana la compania presentara
un ERE de extincion para 287 traba-
jadores y las negociaciones sobre las
condiciones de los despidos se ini-
ciaran el proximo 2 de octubre.

El comité plantea un finiquito de
45 dias por ano trabajado, y después
de que los empleados lo hayan co-

brado, presentar el proyecto de via-
bilidad mediante una cooperativa.
Las movilizaciones comenzaran ma-
nana mismo con una concentracion
y una posterior manifestacion de los
trabajadores.

A la actual situacion se ha llegado
por el descenso progresivo de pedi-
dos. En lo que va de afo han sido
solo de 17 unidades frente a las 287
de 2007, ademas del liderazgo abso-
luto en ventas de autobuses que lo-
gro la entonces Hispano Carrocera
en 2001, cuatro anos antes de ser
adquirida por Tata Motors.

La semana pasada el comité de
empresa difundié un comunicado
en el que acusaba a la direccion de
haber dejado morir la fabrica. En su
opinidn, «el motivo principal de las
pérdidas es la mala gestion de la di-
reccion general, tanto en contrata-
cidn y externalizacién como en el
area comercial e internacional».
Ademds, la politica de precios eleva-
dos en los ultimos meses habria im-
pedido la llegada de mas pedidos.



