TUSGSAL adquiere el Grupo
Transportes Generales (TG)

Este grupo empresarial estd integrado por las sociedades Transportes
Generales Olesa, Masats Transportes Generales, Autos Castellbisbal y
Eurolimos

La empresa TUSGSAL, a través de su filial DITU, SLU, ha adquirido la totalidad de las
acciones y participaciones sociales representativas del 100% del capital del
conjunto de sociedades que infegran el Grupo Transportes Generales (TG).

Los origenes de este grupo empresarial se remontan al ano 1925 con la creacion
del servicio de vigjeros entre Sant Salvador de Guardiola y Manresa, aungue no fue
hasta 1967 cuando se constituyd la empresa familiar con el nombre de SA Masats.
Posteriormente, se fueron incorporando el resto de empresas al grupo. Entre todas
ellas gestionan diversas concesiones de dos comarcas de la Cataluna central: la
Anoia y el Bages, y también del Vallés Occidental y el Baix Liobregat.

La adquisicion del Grupo TG supone para TUSGSAL la ampliacion del dmbito de
actuacion territorial con la gestion de concesiones del transporte urbano e
interurbano de viajeros que ofrecen servicio a numerosas poblaciones de las
comarcas anteriores, entre ofras, Igualada, Manresa, Olesa de Montserrat,
Martorell, el Papiol, Castellbisbal, Terrassa, Rubi y Matadepera. Asimismo, la
incorporacion de este grupo estd en linea con los objetivos establecidos en el Plan
Estratégico de TUSGSAL, en el que la expansidon geogrdfica, la diversificacion y el
desarrollo del modelo de empresa son esenciales.

Esta operacién representa una oportunidad Unica en el sector del transporte de
vigjeros en Cataluia y supone un nuevo impulso para la empresa, que le permitird
seguir creciendo en una actividad de la que dispone de conocimiento y
experiencia, manteniéndose fiel al modelo de economia social que la identifica.
Este modelo mercantil es el que mejor define a TUSGSAL: ser una empresa de
economia social en la que la mayoria de las personas que forman parte también
son accionistas. La organizacion tiene una filosofia de trabajo conjunta en la que
la implicacién, la comunicacion interna y la responsabilidad social corporativa
destacan como factores intrinsecos del propio modelo.



