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La salud y la seguridad en el trabajo

El miedo a perder el empleo
reduce la siniestralidad laboral

© Los accidentes en
Aragén bajan el 12%
en el primer trimestre
pero suben en Huesca

© Hubo cinco muertes
y solo se declararon
124 enfermedades
profesionales

J. HERAS PASTOR
jheras@aragon.elperiodico.com
ZARAGOZA

n total de 35 trabaja-

dores aragoneses su-

frieron cada dia un ac-

cidente laboral (en jor-
nada o in itinere) en el primer tri-
mestre del ano. Es una de las ci-
fras mds bajas de los tiltimos
anos y da continuidad a la ten-
dencia decreciente de la sinies-
tralidad en el trabajo que se vie-
ne dando desde el inicio de la
crisis. Pero los sindicatos no solo
atribuyen la caida al deterioro
de la actividad econémica, sino
también a que muchos acciden-
tes no se declaran por el miedo a
perder el empleo.

El mimero total de accidentes
con baja descendié el 12,4% en-
tre enero y marzo en relacion al
mismo periodo del 2012, de
3.505 a 3.069 casos, una caida
muy superior a la de la afiliacion
(-4%, hasta 406.062 cotizantes),
segin el informe que presenta-

amianto

38 VICTIMAS
MORTALES

= CCOO ha denunciado la
muerte el pasado mes de
febrero de otro trabajador de
la planta de CAF en
Zaragoza por una
enfermedad que el sindicato
atribuye a una exposicion
prolongada al amianto. El
fallecido, segun este
sindicato, integré la plantilla
de la empresa en los afos
sesenta. Es la victima
nimero 38 por exposicion al
amianto reconocida en CAF,
aunque no descartan otros
fallecimientos anteriores a la
deteccion de la enfermedad.
CCOO criticé ayer que estos
casos no figuren en las cifras
oficiales sobre muertes
vinculadas al trabajo, por lo
que reclamoé que
estadisticas mas exhaustivas
y que se investiguen
enfermedades profesionales.

ACCIDENTES CON BAJA EN JORNADA DE TRABAJO
POR SECTORES ECONOMICOS Y GRADO DE LA LESION

FUENTE: UGT Y CCOO

Periodo enero - marzo LEVE GRAVE MORTAL 1L H=E00 T.AFILIADOS
2012 L 14 5 a | 159 | 20417
2013 T 2 : 1 164 19.193
Evolucién% |  455% | -6000% | 10000% |  3,14% -6.24%
2012 L es 5 ; 1 937 86.120
2013 . es2 0 ! 1 683 80.701
Evolucion% |  -2675% | -10000% |  000% |  -27,11% -6.37%
2012 - T 10 1 402 27.013
2013 . 260 1 ! 0 261 21.010
Evolucien% | -3350% | -9000% | -10000% ' -3507% ' -2222%
2012 C1se2 9 ! 3 | 1574 290.368
2013 - 1528 8 ! 3 1s3 286.118
Evolucién% |  -243% | -1111% | 000% | 248% 1,46 %
2012 . 30 29 | 5 3072 423.988
2013 . 2621 ' 5 2643 406.972
Evolucion% |  -1353 % 6207% |  000% | -1396% 4,01 %
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ron ayer los responsables del ra-
mo de UGT y CCOO en Aragon,
Beatriz Sanz y Benito Carrera,
con motivo de la Semana de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.
En esta edicion, el programa in-
cide en la contribucién de los
sindicatos a la prevencién.

«La crisis no puede ser un
obstdculo para garantizar la sa-
lud y la seguridad en el trabajos,
apunto Sanz, que aseguro que
«los trabajadores tienen miedo a
perder su empleo: y prefieren no
comunicar un accidente, por
muy pequeno que sea, ante el te-
mor a represalias o sanciones.

Los accidentes con baja ocurri-
dos durante la jornada laboral
bajaron el 14% (de 3.073 a 2.643)
y los in itinere (de camino y vuelta
al trabajo) el 1,4%. De todos
ellos, 3.048 fueron leves, 16 gra-
ves y 5 mortales (uno menos).

El descenso también afecta a
las enfermedades profesionales,
con 124 casos declarados frente
a los 161 de hace un ano (-23%).
Por provincias, los accidentes en
jornada bajaron el 15,81% en Za-
ragoza, hasta 1.901, y el 25,63%
en Teruel, hasta 238, mientras
que en Huesca subieron el
2,02%, hasta 504.

El perfil del fallecido en un ac-
cidente laboral ha aumentado
de edad y ahora es el de un hom-
bre de entre 46 y 52 anos del sec-
tor servicios, de una empresa de
menos de 30 trabajadores y con
un contrato indefinido. =
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DENUNCIA SINDICAL

A trabajar con
parkinson

Los sindicatos denun
INSS en la concesion

cian las trabas del
de incapacidades

J.H.P.
ZARAGOZA

Tener la enfermedad de parkin-
SO NO parece ser UNa causa su-
ficiente para la concesién de la
invalidez para el Instituto Na-
cional de la Seguridad Social
(INSS). Asi lo asegurd ayer el
responsable de Salud Laboral
de CCOO, Benito Carreras, que
denuncio asi un reciente caso
de un conductor de Tuzsa, de
poco mds de 50 anos, al que el
Seguro no le declaré la incapa-
cidad para trabajar a pesar de
sufrir esta patologia degenera-
tiva y le dio el alta para que vol-
viera a su puesto. La empresa,
siempre segtin la versién sindi-
cal, le declaré no apto tras un
reconocimiento médico y tiran-
do de la reforma laboral, le des-
pidié con la minima indemni-
zacion (20 dias por trabajado).

Desde Tuzsa, dijeron desco-
nocer esta situacion: «No nos
consta ningtin caso de parkin-
son». La empresa recuerda
ademds que ¢«cumple con la
normativa y legislacion vigen-
te en todos los dmbitos».

El asunto estd ahora en los
tribunales, apunté Carrera,
que saco a la palestra este caso
«sangrante» y «evidente» como
ejemplo de la creciente infra-
declaracion de incapacidades
temporales y permanentes por
parte de la Seguridad Social, a
la que acuso de guiarse por cri-
terios econémicos. «Hay gente
que estd falleciendo antes de
que le concedan la incapaci-
dad», apunto, al tiempo que
acusé a los facultativos del
INSS de dar altas «porque tiene
mejor bonus a final de afio y

eso si que es intolerables, =
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